@ | ABAG

TALLER DE PSICOGRAFOLOGIA
PARA EL ANALISIS DE COMPETENCIAS LABORALES

OBJETIVO:

Que los asistentes identifiquen los principios de la Psicografologia cientifica
y su aplicacion en la seleccién de personal para el andlisis de Competencias Laborales
Dirigido a Psicélogos, encargados de Recursos Humanos, Reclutadores
y piblico en general interesado en la materia.

RUTA DE APRENDIZAJE

1. La grafologia 2. La grafologia y la selecci6n de personal
« Antecedentes + €l modelo de Competencias
« Usos y alcances de la grafologia « El lenguaje de las competencias.
psicologica + La Psicografologia como herramienta
« Escuelas de Grafologia de deteccion de competencias
« Elcerebro y la escritura < Tios para la seleccion de personal
« Los elementos de anlisis

(orden, direccion, forma, dimension, Cita grammgm

inclinacién, presion, velocidad). « Ejercicios.

BENEFICIOS

+ Mejorar tu efectividad de seleccidn de personal.

« Conocer las competencias de tus colaboradores para establecer
las pautas de planes de desarrollo y carrera.

« Mejorar tu ny con tus c de acuerdo
al estilo de personalidad de cada uno

EL ACCESO AL CURSO / TALLER INCLUYE:
« Consultor especialista en capacitacion y Grafologia,
« Servicio de Coffe Breack
« Material de trabajo.
« Constancia de habilidades laborales STPS.
* Acceso a internet inaldmbrico.

taller: 10 hrs en dos sesiones.
m a 2:00 p
Fech sabados 20y27 e mayo del 2017
0 $1,600 + IVA

ncarios de ABAG Consultores:

de L ABAG CONSULTORES S.C.
BANBAJIO
18721571
030470900010829285
Av. Libramiento Sur No. 4066 int 405
Col. Rinconada del Valle,
Morelia Michoacan C.P. 58190, México.




